
Als Systemintegrator liefern wir kundenspezifische Automatisierungslösungen aus einer Hand.
Besonders stolz sind wir auf den  Telegramm-Manager 5, unsere eigens entwickelte Software zum
telegrammbasierten Datenaustausch von heterogenen Systemen.

Zu Ihren Aufgaben als Software Developer (m/w/d) gehört die projektbezogene
Anwendungsentwicklung mit dem Ziel der Erweiterung und Optimierung vorhandener
Geschäftsprozesse in der industriellen Produktfertigung. 

Skillset-Check

Entwicklung von Windows-Applikationen
und Diensten mittels Microsoft Visual
Studio C# 
Entwicklung web-basierter Dialoge
mittels HTML, CSS, AngularJS und
Bootstrap
Datenbankdesign und Entwicklung mit
den Produkten von Microsoft und Oracle
Schnittstellenprogrammierung
Ausführung dokumentierter
Systemtests und Performanceanalysen
Eigenständige Umsetzung
projektbezogener Bedienerschulungen

Abgeschlossene Ausbildung im IT-
Bereich, z.B. als Fachinformatiker
„Anwendungsentwicklung“ oder ein
Studium im Bereich
Informatik/Informationstechnik
Erfahrung in der datenbankgestützten
Anwendungsentwicklung (SQL, DDL,
DML, E/R Modelle) 
Kenntnisse in der Server- und
Netzwerktechnik
sicherer Umgang mit den Microsoft
Betriebssystemen und Office
Anwendungen
Gute Englischkenntnisse
Analytische und sehr gute
kommunikative Fähigkeiten

Unbefristeten Arbeitsvertrag mit 30 Tagen
Urlaub
Attraktives Überstundenkonto
Homeoffice nach Absprache
Betriebliche Unfallversicherung (auch im
Privatbereich)
Zuschuss zu Vermögenswirksamen
Leistungen
Krankenzusatzversicherung ohne
Gesundheitsprüfung
Individuelle
Weiterentwicklungsmöglichkeiten
E-Bike-Leasing 
Corporate Benefits für verschiedene
Vergünstigungen
Fokus auf Arbeitssicherheit und
Gesundheitsvorsorge
Regelmäßige Firmenevents
Flache Hierarchie und eine
Unternehmenskultur, bei der die
Mitarbeitenden im Mittelpunkt stehen

Interessiert?
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung
(kein Anschreiben notwendig):

gefeba Engineering GmbH | Ann-Katrin Otto
recruiting@gefeba.de | Tel.: 0176 150 200 01
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