
Unbefristeten Arbeitsvertrag, 30 Tage Urlaub
und attraktives Überstundenkonto
Betriebliche Unfallversicherung (auch im
Privatbereich)
Vermögenswirksame Leistungen 
Krankenzusatzversicherung ohne
Gesundheitsprüfung
Individuelle Förderung und
Weiterentwicklungsmöglichkeiten für Ihre
Karriere
E-Bike-Leasing zur Förderung der
umweltfreundlichen Mobilität
Hochwertige Werkzeuge
Corporate Benefits zur Nutzung verschiedener
Vergünstigungen
Fokus auf Arbeitssicherheit und umfassende
Gesundheitsvorsorge
Regelmäßige Firmenevents für Teamgeist und
gemeinsamen Austausch

Mechanischer Aufbau, d.h. die Bestückung der
Montageplatten mit Kabelkanälen und
Hutschienen/Montageschienen
 Selbständige Verdrahtung der Schaltschränke
für großindustrielle Schaltanlagen
Bestückung der  Hutschienen/Montageplatten
mit den elektrischen Bauteilen
Umgang mit Schalt- und Stromlaufplänen
(EPLAN)
Durchführung komplexer Funktionsproben

WIR 
STELLEN 

EIN!

Elektriker Schaltanlagenbau (m/w/d)

Für unsere hauseigene Fertigung suchen wir einen Elektriker (m/w/d) für die Herstellung von modernen
Schaltanlagen. Dies erfordert ein hohes Qualitätsbewusstsein gegenüber unseren Kunden sowie ein
komplexes Verständnis der Schaltungen.

 Ihre Aufgaben

Ihr Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung als
Energieelektroniker Fachrichtung
Betriebstechnik (m/w/d), Mechatroniker
(m/w/d) mit elektrotechnischer Erfahrung oder
vergleichbare Qualifikation
Fundierte Kenntnisse im Schaltschrankbau und
in der Schaltschrankverdrahtung sind
Voraussetzung
Gute Kenntnisse im Lesen von EPLAN-
Dokumentation 

Wir bieten

Kontaktdaten

gefeba Elektro GmbH
Dechenstraße 40, 45966 Gladbeck

0176/1 5020 001 (Ann-Katrin Otto)

recruiting@gefeba.de

www.gefeba.de

Gladbeck

Wir freuen uns
über Ihren

Lebenslauf, gerne
mit Gehaltswunsch

& Eintrittstermin

mailto:recruiting@gefeba.de
https://www.gefeba.de/de/startseite.html

