
Dann bewirb dich mit deinem Lebenslauf und den
letzten beiden Schulzeugnissen per Mail oder über

WhatsApp:

gefeba Elektro GmbH | Ann-Katrin Otto
recruiting@gefeba.de | Tel.: 0176 150 200 01

gefeba - wir sind ein kontinuierlich wachsendes Mittelstandsunternehmen mit Sitz im Herzen des
Ruhrgebiets. Als unabhängiger Systemintegrator liefern wir kundenspezifische
Automatisierungslösungen aus einer Hand.

Bist du bereit, deine Leidenschaft für Technik und Handwerk in eine spannende Karriere zu verwandeln?
Starte deine 3,5-jährige Ausbildung zum Konstruktionsmechaniker Feinblechbau (m/w/d) am 01.08.2025
bei uns und werde Teil unseres #teamgefeba. Bringe Metall in die Form für Technik von morgen!

Dein Background

Praktische Ausbildung: bei uns im Unternehmen
Metallverarbeitung: Bohren, Sägen,
Gewindeschneiden, Feilen und Schleifen – du
wirst zum Profi im Umgang mit Metall.
Schweißen: Perfektioniere deine Fähigkeiten
im Schweißen verschiedenster Materialien.
Konstruktionen: Erstelle und montiere
komplexe Konstruktionen nach technischen
Zeichnungen.
Kupferbearbeitung: Biegen und Stanzen von
Kupfer für vielfältige Einsatzmöglichkeiten.
Blechbearbeitung: Von A(bkantung) bis
Z(uschnitttechnik) – du lernst die Feinheiten
der Blechbearbeitung.
Schaltschränke und Konstruktionen: Errichte
mechanische Aufbauten für Schaltschränke
und konstruiere Sockel sowie Rahmen.

Theoretische Ausbildung: in Gelsenkirchen
1-2 Tage/Woche am Berufskolleg (BTG). 
Kooperation mit DSV/SLV Bildungszentrum
zur besseren Prüfungsvorbereitung.

Schulabschluss: Mindestens Hauptschul-
abschluss mit guten Noten in Mathematik und
Physik.
Fähigkeiten: Technisches Verständnis und
handwerkliches Geschick.
Motivation: Du möchtest Teil eines Teams
werden, das dich langfristig fördert und in
dem du deine Fähigkeiten einbringen kannst.

Sicherheit und Zukunft:
Übernahme: unbefristete Anstellung nach
erfolgreichem Abschluss
Vorsorge: Krankenzusatzversicherung.

Gezielte Prüfungsvorbereitung: Ausreichend Lernzeit
und passendes Prüfungsmaterial.

Individuelle Betreuung durch unseren Ausbilder
Benedikt.

35-Stunden-Woche für eine gute Work-Life-Balance.

Zusätzliche Vorteile:
30 Tage Urlaub
Zuschuss zu Vermögenswirksamen Leistungen
Corporate Benefits 
Regelmäßige Firmenevents
Kostenübernahme für Lehrmaterial

Bereit, deine Zukunft zu gestalten?

Was dich erwartet Was wir dir bieten

01.08.2025

https://wa.me/4917615020001
mailto:recruiting@gefeba.de

